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R —— MARIEN SOULMAGNON

Professionnel de l'action sociale et de la
protection de l'enfance, je justifie de plus
de 13 ans ;
d’expérience dans des fonctions EXPERIENCES PROFESSIONNELLES
d’éducateur spécialisé, de chef de
service, puis de direction. ¢ Directeur adjoint Depuis Janvier 2024

Mes compétences en management,
pilotage de projets, ressources humaines
ettravailen

partenariat me permettent d’intervenir » Accompagner une equipe de manager
avec efficacité dans des contextes » Porter et faire adhérer a un projet
exigeants et a o Développement du lien avec le département (financeurs des

forts enjeux humains. établissements)

Pole DEPHY, ensemble de 7 services de protection de l'Enfance de la Croix
Rouge Francaise a Gennevilliers (92)

QUALIT E’ S ¢ Responsable Ressources Humaines Adjoint 2023-2024
Service des Ressources Humaines Apprentis d’Auteuil des départements

des Yvelines et des Hauts de Seine (78 et 92)

Intelligence relationnelle
e Recruter des collaborateurs

e Soutenir les chefs de service et directeurs dans le domaine RH sur 6
Bonne communication établissements
o Gérer les contrats et les paies

Autonomie de travail

Ecoute active

¢ Chef de service éducatif 2017-2023
P Maison d’Enfants a Caractéere Social a Meudon puis Service de prévention
COMPETENCES générale et Accueil Educatif de Jour a Chanteloup-les-Vignes(78) -
Apprentis d’Auteuil

Travailler en réseau et partenariat « Développer le lien partenarial et avec les financeurs
Gérer des budgets e Nourrir les compétences individuelles et collectives de l'équipe en
identifiant les besoins de formation

Animer des réunions . e P .
o Développer et stabiliser |'activité des deux services

Rédaction de projet d'établissement

Rédaction de rapport d’activité ¢ Educateur spécialisé 2011-2017
Leadership Apprentis d’Auteuil a Chanteloup-les-Vignes(78), Clamart (92)

Accompagner une équipe e Accompagnement d'enfants et de jeunes de 6 & 18 ans

e Soutien a la parentalité
Conduire des entretiens P

Maitrise de logiciels : Excel, DIP |_6 MES

Word, PowerPoint, Outlook

¢ Certificat d'Aptitude aux Fonctions d'Encadrement 2021
L. et de Responsable d'Unité d'Intervention Sociale
CENTRE D'INTERETS Ecole Supérieure de Travail Social (ETSUP), Paris
¢® Master 1 Gestion des Ressources Humaines 2021

e Sport : pratique réguliere de
la course a pied
e Lecture

et sociologie du travail
Conservatoire National des Arts et Métiers, Paris

¢ Diplome d’'Etat d’Educateur Spécialisé 2011
Institut Régional du Travail Social, Montrouge




