
Anna Rodrigues 

Résidence du Château – BAT2 – Esc 2 
06730 Saint André de la Roche 

TÉLÉPHONE : 06.52.71.75.97 - E-MAIL : Arod.expertise@gmail.com 

PARCOURS PROFESSIONNEL 
 

 

10/2023–à ce jour GROUPE AEDG HOLDING (TP) – chantier Enedis – GRDF – Suez 

 

● Responsable QSE – 

Chargé d’élaborer une stratégie de management, gestion des risque rigoureuses, évaluation des 

niveaux de sécurité requis pour la garantie des conditions de travail optimales des salariés 

Obtention du MASE en Mai 2024 pour 3 ans 

● Responsable gestion des équipes INTERIMAIRES 

 Gestion de 3 / 4 agences intérims - suivi des besoins de chantier et planification et suivi des 35  intérimaires

 

 

 

 
PROFIL 

 

 
Titulaire du permis B 

 

05/2023–09/2023 GROUPE SNEF 

● Responsable d ’exploitation - en maintenance cvc-electricité - froid – chaufferie –Plomberie 
Gestion d’une équipe de 12 techniciens, - exploitation de chantier et planning – suivi clients – 

Développement client P5. Suivi contrat en P1-P2 P3  - suivi QSE HSE  

 

04/2021–05/2023 ORTEC ENVIRONNEMENT 

Fort de mon expérience de 23 ans dans le monde du BTP et le 

BTOB, je pense réunir toutes les qualités nécessaires pour 

prendre en charge un poste à forte responsabilité je saurai 

travailler en étroite collaboration avec l’ensemble des services, 

ainsi que répondre favorablement aux exigences de la 

direction J'ai jusqu'alors toujours exceller dans les missions qui 

m’ont été confié grâce à ma vive détermination 

 
FORMATIONS 

 

 
2024 – TITULAIRE DE LA FORMATION CERTIFIANTE SUR 

L’INTEGRATION DE CONSEIL ET PROCESS DE L’AUDIT 

BATIMENT 
Citron Formation Paris 

2009 – FORMATION EN GESTION OPERATIONNELLE 
DU  BATIMENT 

CNFDI Brunoy 
1991 – LICENCE EN ECONOMIE DE LA CONSTRUCTION- 

IUT De Versailles Saint Quentin En Yvelines 

 
● 

 

LOISIRS 

Cinéma - série, Photographie, lecture – ski 

 
CONNAISSANCE INFORMATIQUE 

 

• Pack Office 

• GMAO Mission 

• CRM 

• Anael 

• Tempo 

• SEIRICH 

• Logiciel interne entreprise 

• EPLAN 

• SECOIA 

• 

● Développement d’exploitation en maintenance immobilière en assainissement, plomberie, itv 

, hygiène 4 et nettoyage industriel chemisage sur secteur 06. 
Suivi d’un fichier client en maintenance et réhabilitation 

Suivi d’une équipe complète avec (plombiers, techniciens cvc, techniciens en réhabilitation, maçons, peintres, 

canalisateurs, technicien en hygiène 4 d et agents de recherche (itv) - développement client P5. Suivi contrat en 

P1-P2 P3 

 
06/2020–03/2021 ADS GROUPE BEOPLAST 

● Responsable Commerciale gestionnaire de chantier sur secteur 06.04.83 – 
Responsable de chantier en neuf sur villa de grand luxe – QPSE 

Vente et mise en place des chantiers avec moyens humains et techniques 

Négociation avec locatier - Suivi de chantier et déclaration de fin de chantier et lever de réserve  

 

09/2013 – 05/2020 SAMSIC BTP 

● Responsable d’Exploitation de chantier – connaissance multi-métiers – QPSE-HSE  
Mission exploitation – QPSE de chantier sur Alliance Riviera - NICE  

Mission chargée de qualité sécurité et environnement sur ligne 2 du Tramway de NICE 

Mission responsable de secteur TCE –  QSE- - chargée exploitation chantier . GO – TOUR ODEON - MONACO 

Mission exploitation - QPSE chantier – TOUR SIMONA - MONACO 

Mission Gestionnaire chantier sur IKEA – NICE 

Mission chargée exploitation chantier – sur petits chantier habitation – Nice – Villeneuve Loubet etc  

 

11/2004 – 06/2013 AQUA EXPRESS (Trasomar)– Monaco 

● Développeur en travaux subaquatique e t  R e s p o n s a b l e  Q P S E  avec une équipe de 27 scaphandriers 

multimétier 

Travaux subaquatique – sur bateaux – – Travaux de dévasage   - Inspection   subaquatique   – Mise   en place   obturateur    

– Renflouage    –   Découpage    subaquatique    :   sciage    d’ épave, palplanches, pieux, …– Démolition et 

démantèlement d’ ouvrage : déroctage – 

Travaux de maintenance en s tation d’épuration 

 
10/2003 – 09/2004 VEDIOR BIS – Nice 

● Chargée de recrutement 

*Veolia Eau – Nice // cci aéroportuaire de Nice // Veolia Propreté // Koné // Banque populaire de la Côte 

d’Azur 

 

01/1999 – 09/2003 VEDIOR BIS – Nice 

● Intérimaire 
Mission sur le service maintenance aéroport Nice CCI (charge d’affaire) 14 mois 

Mission chez Kone (assistante ingénieur affaire) 6 mois 

Mission Véolia (vivendi) (charge d’affaire service achat )12 mois 

 
03/1992 – 12/1998 BOUYGUES CONSTRUCTION – PARIS 

● Stagiaire en économie de la construction – 6 mois 

● Assistante d’exploitation de chantier – 1an et 6 mois 

● Gestionnaire de chantier 
Coordinations entre le chantier et les fournisseurs 

Coordinations entre les chefs de chantiers conducteur de travaux et personnel exécutif Suivie 

financier sur le budget chantier - Suivie de la sécurité chantier 



 COMPETENCES PROFESSIONNEL 

Responsable QPSE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Responsable Exploitation 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Charge d’affaire 

 

 

 

 

 

 
 

 
o Maîtriser les systèmes de management en général (qualité-hygiène-prévention sécurité-santé au travail-environnement) 

o Mise en place et renouvellement du MASE. Pour 3 ans  

o Connaissance ISO 9001 – 45001 – 14001 

o Connaissance et mise en place de chantier sous loi 92 / loi 93  

o Sens de l’organisation et la méthode - Travail en équipe - Sens des responsabilités - Aisance relationnelle 

o Analyse et la rigueur - Résolution des problèmes 

o Capacité à adapter son style de communication - Capacité à exercer un leadership 

o Bien connaître les process de l'entreprise, ses flux et les technologies associées 

o Maîtrise des normes, la certification ou la labellisation choisie 

o Assurer une veille technologique et règlementaire systématique 

o Définir et négocier une politique QSE ou de management intégré 

o Concevoir, lancer et gérer un projet complexe 

o Elaborer et suivre des tableaux de bord pertinents 

o Maîtriser l'analyse statistique et les techniques de contrôle définies 

o Evaluer des actions, des projets, des processus 

o Former et animer des groupes pluridisciplinaires, hétérogènes 

o Communiquer, négocier avec des interlocuteurs différents - Préparer un audit, mener un audit 

o Superviser le contrôle de la qualité des sous-traitants et fournisseurs ainsi que le respect des procédures internes 

o Compétences transversales 

o Être à l'écoute, disponible et s'adapter - Être très rigoureuse et précise 

o Analyser et synthétiser de nombreuses informations 

o Résoudre des problèmes de natures différentes - Gérer des priorités 

o Être à la fois ferme et diplomate - Savoir négocier et argumenter 

o Maîtriser les outils bureautiques et informatiques de gestion 

o Parler une langue étrangère selon les besoins de l'entreprise 

o Négocier les objectifs QPSE de l'année avec la direction 

o Imaginer une campagne de communication interne pour diffuser les bonnes pratiques 

o Organiser des sessions de formation auprès du personnel 

o Optimiser l'aménagement des outils et espaces de travail pour augmenter la sécurité des salariés 

o Définir un plan de prévention des risques 

o Vérifier le bon fonctionnement des outils et machines 

o Remonter la chaîne des causes en cas d'incident pour en déduire une mesure de protection ultérieure 

o Concevoir des outils d'audit pour mesurer l'atteinte des objectifs QSE 

o Rédiger des comptes-rendus destinés à la direction et aux partenaires sociaux 

2024 OBTENTION DE LA CERTIFICATION DE L’INTEGRATION DE CONSEIL ET PROCESS DE L’AUDIT BATIMENT  

 

o Analyse des besoins du client 

o Développement client efficace en P5 

o Suivi des nouveaux clients en termes de faisabilité et rentabilité 

o Suivi des chantiers et équipe 

o Fidélisation des clients existants sur un secteur géographique donné 

o Mise en place des contrats 

o Suivi et coordonné les opérations 

o Coordonne les études techniques et les études de prix 

o Recherche des partenaires et sous-traitants éventuels 

o Assiste les clients 

o Assure le transfert du dossier aux équipes chargées de la production 

o Marque employeur 

o Négociation avec les fournisseurs 

o Gestion des équipes techniques et collaboration avec la direction 

o Tenir et diriger des réunions de chantier 

o Faire preuve d’initiative et de dynamisme 

o Prendre ses responsabilités afin de mener et de porter les équipes 

 
o Repérer des affaires potentielles, 

o Prospecter de nouveaux clients, 

o Proposer des projets correspondant à leurs besoins, 

o Étudier la faisabilité et la rentabilité des projets, 

o Négocier les conditions de réalisation, 

o Suivre et coordonner les opérations en interne et en externe, 

o Rechercher éventuellement des partenaires et sous-traitants, 

o Rédiger les offres et les contrats, 

o Assurer le suivi clientèle jusqu’à l’aboutissement des opérations, 

o Entretenir un lien et des échanges avec ses clients. 

 
. 

 


